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น่ยามีกรื่รื่มีการื่อ่สิ่รื่ะ

บริษััท	 ดัับบลิิวพีี	 เอ็นเนอร์ยี่ี�	 จำำากััดั	 (มหุ้าชิน)	 กัำาหุ้นดันิยี่ามกัรรมกัารอิสระไว�สอดัคลิ�องกัับประกัาศคณะกัรรมกัารกัำากัับติลิาดัทุน	 

ที�	ทจำ.	39/2559	เรื�อง	กัารขออนุญาติแลิะกัารอนุญาติใหุ้�เสนอขายี่หุุ้�นที�ออกัใหุ้ม	่ดัังนี�	

1.	 ถืือหุุ้�นไม่เกิันร�อยี่ลิะ	 1	ของจำำานวนหุุ้�นที�มีสิทธัิออกัเสียี่งทั�งหุ้มดัของบริษััท	บริษััทใหุ้ญ่	 บริษััทยี่่อยี่	บริษััทร่วม	ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ	่ 

หุ้รือผู้้�มีอำานาจำควบคุมของบริษััท	ทั�งนี�	ใหุ้�นับรวมกัารถืือหุุ้�นของผู้้�ที�เกีั�ยี่วข�องของกัรรมกัารอิสระรายี่นั�น	ๆ	ดั�วยี่	

2.	 ไมเ่ปน็หุ้รอืเคยี่เปน็กัรรมกัารที�มสีว่นรว่มบรหิุ้ารงาน	ลิก้ัจำ�าง	พีนกัังาน	ที�ปรกึัษัาที�ไดั�เงินเดืัอนประจำำา	หุ้รอืผู้้�มอีำานาจำควบคมุของบรษัิัท	

บริษััทใหุ้ญ่	 บริษััทยี่่อยี่	บริษััทร่วม	บริษััทยี่่อยี่ลิำาดัับเดีัยี่วกััน	 ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ่	 หุ้รือของ	ผู้้�มีอำานาจำควบคุมของบริษััท	 เว�นแต่ิ 

จำะไดั�พี�นจำากักัารมีลัิกัษัณะดัังกัล่ิาวมาแลิ�วไม่น�อยี่กัว่า	 2	ปีก่ัอนไดั�รับกัารแต่ิงตัิ�ง	 ทั�งนี�	 ลัิกัษัณะติ�องหุ้�ามดัังกัล่ิาวไม่รวมถึืงกัรณีที� 

กัรรมกัารอิสระเคยี่เป็นข�าราชิกัาร	หุ้รือที�ปรึกัษัา	ของสว่นราชิกัารซึ่ึ�งเป็นผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ	่หุ้รือผู้้�มีอำานาจำควบคุมของบริษััท

3.	 ไม่เป็นบุคคลิที�มีความสัมพีันธั์ทางสายี่โลิหุ้ิติ	หุ้รือโดัยี่กัารจำดัทะเบียี่นติามกัฎหุ้มายี่ในลัิกัษัณะที�เป็นบิดัา	มารดัา	ค้่สมรส	พีี�น�อง	 

แลิะบุติร	 รวมทั�งค้่สมรสของบุติร	ของกัรรมกัารรายี่อื�น	ผู้้�บริหุ้าร	ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ่	 ผู้้�มีอำานาจำควบคุม	หุ้รือบุคคลิที�จำะไดั�รับกัาร 

เสนอใหุ้�เป็นกัรรมกัาร	ผู้้�บริหุ้ารหุ้รือผู้้�มีอำานาจำควบคุมของบริษััทหุ้รือบริษััทยี่อ่ยี่	

4.	 ไมม่หีุ้รอืเคยี่มีความสัมพีนัธัท์างธุัรกิัจำกัับบริษััท	บรษัิัทใหุ้ญ	่บรษัิัทยี่อ่ยี่	บรษัิัทรว่ม	ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ	่หุ้รอืผู้้�มีอำานาจำควบคุมของบริษััท	

ในลัิกัษัณะที�อาจำเป็นกัารขัดัขวางกัารใชิ�วิจำารณญาณอยี่่างอิสระของติน	รวมทั�งไม่เป็นหุ้รือเคยี่เป็นผู้้�ถืือหุุ้�นที�มีนัยี่	หุ้รือผู้้�มีอำานาจำ

ควบคุมของผู้้�ที�มีความสัมพัีนธ์ัทางธุัรกิัจำกัับบริษััท	บริษััทใหุ้ญ่	บริษััทยี่่อยี่	บริษััทร่วม	ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ่	หุ้รือผู้้�มีอำานาจำควบคุมของ

บริษััท	เว�นแต่ิจำะไดั�พี�นจำากักัารมีลัิกัษัณะดัังกัล่ิาวมาแลิ�วไมน่�อยี่กัว่า	2	ปีก่ัอนไดั�รับกัารแต่ิงตัิ�ง	

	 ความสัมพัีนธ์ัทางธุัรกิัจำดัังกัล่ิาว	 รวมถึืงกัารทำารายี่กัารทางกัารค�าที�กัระทำาเป็นปกัติิเพีื�อประกัอบกิัจำกัาร	 กัารเชิ่าหุ้รือใหุ้�เชิ่า

อสงัหุ้ารมิทรพัียี่	์รายี่กัารเกีั�ยี่วกัับสนิทรพัียี่ห์ุ้รอืบรกิัาร	หุ้รอืกัารใหุ้�หุ้รอืรบัความชิว่ยี่เหุ้ลืิอทางกัารเงิน	ดั�วยี่กัารรบัหุ้รอืใหุ้�กั้�ยี่มื	คำาประกััน	

กัารใหุ้�สินทรัพียี่์เป็นหุ้ลัิกัประกัันหุ้นี�สิน	 รวมถึืงพีฤติิกัารณ์อื�นทำานองเดีัยี่วกััน	ซึ่ึ�งเป็นผู้ลิใหุ้�บริษััทหุ้รือค้่สัญญามีภาระหุ้นี�ที�ติ�องชิำาระ

ต่ิออีกัฝ่่ายี่หุ้นึ�ง	 ตัิ�งแต่ิร�อยี่ลิะ	3	ของสินทรัพียี่์ที�มีตัิวตินสุทธัิ	 (NTA)	ของบริษััท	หุ้รือตัิ�งแต่ิ	 20	ลิ�านบาทขึ�นไป	แลิ�วแต่ิจำำานวนใดั 

จำะติำากัว่า	 ทั�งนี� 	 กัารคำานวณภาระหุ้นี�ดัังกัล่ิาวใหุ้�เป็นไปติามวิธัีกัารคำานวณม้ลิค่าของรายี่กัารที�เกีั�ยี่วโยี่งกัันติามประกัาศ 

คณะกัรรมกัารกัำากัับติลิาดัทุนว่าดั�วยี่หุ้ลัิกัเกัณฑ์์ในกัารทำารายี่กัารที�เกีั�ยี่วโยี่งกัันโดัยี่อนุโลิม	แต่ิในกัารพีิจำารณาภาระหุ้นี�ดัังกัล่ิาว	 

ใหุ้�นับรวมภาระหุ้นี�ที�เกิัดัขึ�นในระหุ้ว่าง	1	ปีก่ัอนวันที�มีความสัมพีันธั์ทางธุัรกิัจำกัับบุคคลิเดีัยี่วกััน

5.	 ไม่เป็นหุ้รือเคยี่เป็นผู้้�สอบบัญชีิของบริษััท	บริษััทใหุ้ญ่	บริษััทยี่่อยี่	บริษััทร่วม	ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ่	หุ้รือผู้้�มีอำานาจำควบคุมของบริษััท	 

แลิะไมเ่ป็นผู้้�ถืือหุุ้�นที�มีนัยี่	ผู้้�มีอำานาจำควบคุม	หุ้รือหุุ้�นสว่นของสำานักังานสอบบัญชิี	ซึ่ึ�งมีผู้้�สอบบัญชิีของบริษััท	บริษััทใหุ้ญ	่บริษััทยี่อ่ยี่	

บริษััทรว่ม	ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ	่หุ้รือผู้้�มีอำานาจำควบคุมของบริษััทสังกััดัอย้ี่	่เว�นแต่ิจำะไดั�พี�นจำากักัารมีลัิกัษัณะดัังกัล่ิาวมาแลิ�วไมน่�อยี่กัว่า	

2	ปีก่ัอนไดั�รับกัารแต่ิงตัิ�ง	

6.	 ไม่เป็นหุ้รือเคยี่เป็นผู้้�ใหุ้�บริกัารทางวิชิาชีิพีใดั	ๆ	ซึ่ึ�งรวมถึืงกัารใหุ้�บริกัารเป็นที�ปรึกัษัากัฎหุ้มายี่หุ้รือที�ปรึกัษัาทางกัารเงิน	ซึ่ึ�งไดั�รับ 

ค่าบริกัารเกิันกัว่า	2	ลิ�านบาทต่ิอปีจำากับริษััท	บริษััทใหุ้ญ	่บริษััทยี่อ่ยี่	บริษััทรว่ม	ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ	่หุ้รือผู้้�มีอำานาจำควบคุมของบริษััท	

แลิะไม่เป็นผู้้�ถืือหุุ้�นที�มีนัยี่	 ผู้้�มีอำานาจำควบคุม	หุ้รือหุุ้�นส่วนของผู้้�ใหุ้�บริกัารทางวิชิาชีิพีนั�นดั�วยี่	 เว�นแต่ิจำะไดั�พี�นจำากักัารมีลัิกัษัณะ 

ดัังกัล่ิาวมาแลิ�วไมน่�อยี่กัว่า	2	ปีก่ัอนไดั�รับกัารแต่ิงตัิ�ง	
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7.	 ไมเ่ป็นกัรรมกัารที�ไดั�รับกัารแต่ิงตัิ�งขึ�นเพีื�อเป็นตัิวแทนของกัรรมกัารของบริษััท	ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ	่หุ้รือผู้้�ถืือหุุ้�นซึ่ึ�งเป็นผู้้�ที�เกีั�ยี่วข�องกัับ

ผู้้�ถืือหุุ้�นรายี่ใหุ้ญ	่

8.	 ไม่ประกัอบกิัจำกัารที�มีสภาพีอยี่่างเดีัยี่วกัันแลิะเป็นกัารแข่งขันที�มีนัยี่กัับกิัจำกัารของบริษััทหุ้รือบริษััทยี่่อยี่	หุ้รือไม่เป็นหุุ้�นส่วนที�มีนัยี่

ในหุ้�างหุุ้�นสว่น	หุ้รอืเปน็กัรรมกัารที�มสีว่นรว่มบรหิุ้ารงาน	ลิก้ัจำ�าง	พีนกัังาน	ที�ปรกึัษัาที�รบัเงินเดืัอนประจำำา	หุ้รอืถืือหุุ้�นเกิันร�อยี่ลิะ	1	ของ

จำำานวนหุุ้�นที�มสีทิธัอิอกัเสียี่งทั�งหุ้มดัของบริษััทอื�น	ซึ่ึ�งประกัอบกิัจำกัารที�มสีภาพีอยี่า่งเดีัยี่วกัันแลิะเป็นกัารแขง่ขนัที�มนียัี่กัับกิัจำกัารของ

บริษััทหุ้รือบริษััทยี่อ่ยี่

9.	 ไมม่ีลัิกัษัณะอื�นใดัที�ทำาใหุ้�ไมส่ามารถืใหุ้�ความเหุ้็นอยี่า่งเป็นอิสระเกีั�ยี่วกัับกัารดัำาเนินงานของบริษััท	




