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ข้อบงัคับของบรื่ษั่ที่เกี�ยวกับการื่ปรื่ะชุุมีผู้้ถ่้ือหุุ้น้ และการื่ออกเสิ่ยีงลงคะแนน

1. การื่เรื่ยีกปรื่ะชุุมี

ข�อ	31.	 คณะกัรรมกัารติ�องจัำดัใหุ้�มีกัารประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�นเป็นกัารประชุิมสามัญประจำำาปี	ภายี่ในสี�	 (4)	 เดืัอนนับแต่ิวันสิ�นสุดัของรอบปี

บัญชิีของบริษััท

	 กัารประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�นคราวอื�นนอกัจำากัวรรคหุ้นึ�ง	 ใหุ้�เรียี่กัว่ากัารประชุิมวิสามัญ	 โดัยี่คณะกัรรมกัารจำะเรียี่กัประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�น 

เป็นกัารประชุิมวิสามัญเมื�อใดัก็ัไดั�สุดัแต่ิจำะเหุ้็นสมควร

	 ผู้้�ถืือหุุ้�นคนหุ้นึ�งหุ้รอืหุ้ลิายี่คนซึึ่�งมหีุุ้�นนับรวมกัันไดั�ไมน่�อยี่กัว่าร�อยี่ลิะสบิ	(10)	ของจำำานวนหุุ้�นที�จำำาหุ้นา่ยี่ไดั�ทั�งหุ้มดั	จำะเข�าชิื�อกััน 

ทำาหุ้นังสือขอใหุ้�คณะกัรรมกัารเรียี่กัประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�นเป็นกัารประชุิมวิสามัญเมื�อใดัก็ัไดั�	แต่ิติ�องระบุเรื�องแลิะเหุ้ตุิผู้ลิในกัารที�ขอ

ใหุ้�เรียี่กัประชุิมไว�ใหุ้�ชัิดัเจำนในหุ้นังสือดัังกัล่ิาวดั�วยี่	 ในกัรณีเชิ่นนี�	 คณะกัรรมกัารติ�องจัำดัใหุ้�มีกัารประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�นภายี่ใน 

สี�สิบหุ้�า	(45)	วัน	นับแต่ิวันที�ไดั�รับหุ้นังสือนั�นจำากัผู้้�ถืือหุุ้�นดัังกัล่ิาว

	 ในกัรณีที�ปรากัฏว่ากัารประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�นที�เป็นกัารเรียี่กัประชุิมเพีราะผู้้�ถืือหุุ้�นติามวรรคสามครั�งใดั	จำำานวนผู้้�ถืือหุุ้�นซึ่ึ�งมาร่วม

ประชุิมไมค่รบเป็นองค์ประชุิมติามที�กัำาหุ้นดัไว�ในข�อบังคับนี�	

	 ผู้้�ถืือหุุ้�นติามวรรคสามติ�องรว่มกัันรับผู้ิดัชิอบชิดัใชิ�ค่าใชิ�จ่ำายี่ที�เกิัดัจำากักัารจัำดัใหุ้�มีกัารประชุิมในครั�งนั�นใหุ้�แก่ับริษััท

ข�อ	32.	 ในกัารเรียี่กัประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�น	ใหุ้�คณะกัรรมกัารจัำดัทำาเป็นหุ้นังสือนัดัประชุิมโดัยี่ระบุสถืานที�	 วันเวลิา	ระเบียี่บวาระกัารประชุิม	

แลิะเรื�องที�จำะเสนอต่ิอที�ประชุิมพีร�อมดั�วยี่รายี่ลิะเอียี่ดัติามสมควร	โดัยี่ระบุใหุ้�ชิดััเจำนว่าเปน็เรื�องที�จำะเสนอเพีื�อทราบ	เพีื�ออนมุติัิ	

หุ้รือเพีื�อพีิจำารณา	แลิ�วแต่ิกัรณี	 รวมทั�งความเห็ุ้นของคณะกัรรมกัารในเรื�องดัังกัล่ิาว	แลิะจัำดัส่งใหุ้�ผู้้�ถืือหุุ้�นแลิะนายี่ทะเบียี่น

ทราบไม่น�อยี่กัว่าเจ็ำดั	 (7)	 วันก่ัอนวันประชุิม	 ทั�งนี�	 ใหุ้�ลิงโฆษัณาคำาบอกักัล่ิาวนัดัประชุิมในหุ้นังสือพีิมพี์ก่ัอนวันประชุิม 

ไมน่�อยี่กัว่าสาม	(3)	วัน	เป็นเวลิาติิดัต่ิอกัันไมน่�อยี่กัว่า	สาม	(3)	วัน	

ทั�งนี�	 สถืานที�ที�จำะใชิ�เป็นที�ประชุิมจำะอย้ี่่ในจัำงหุ้วัดัอันเป็นที�ตัิ�งสำานักังานใหุ้ญ่ของบริษััท	หุ้รือที�อื�นใดัติามที�คณะกัรรมกัาร 

จำะกัำาหุ้นดัก็ัไดั�

2. องค์ปรื่ะชุุมี และปรื่ะธัานที่ี�ปรื่ะชุุมี

ข�อ	33.	 ในกัารประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�น	 ติ�องมีผู้้�ถืือหุุ้�นแลิะผู้้�รับมอบฉัันทะจำากัผู้้�ถืือหุุ้�น	 (ถื�ามี)	 มาประชุิมไม่น�อยี่กัว่ายี่ี�สิบหุ้�า	 (25)	 คน	 

หุ้รือไม่น�อยี่กัว่ากึั�งหุ้นึ�งของจำำานวนผู้้�ถืือหุุ้�นทั�งหุ้มดั	แลิะติ�องมีหุุ้�นนับรวมกัันไดั�ไม่น�อยี่กัว่าหุ้นึ�งในสาม	 (1/3)	ของจำำานวนหุุ้�น 

ที�จำำาหุ้นา่ยี่ไดั�แลิ�วทั�งหุ้มดัจึำงจำะครบเป็นองค์ประชุิม

ในกัรณีที�ปรากัฏว่ากัารประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�นครั�งใดั	เมื�อล่ิวงเวลิานัดัไปแลิ�วถึืงหุ้นึ�ง	(1)	ชิั�วโมง	จำำานวนผู้้�ถืือหุุ้�นซึ่ึ�งมาเข�ารว่มประชุิม

ไมค่รบเป็นองค์ประชุิมติามที�กัำาหุ้นดัไว�ในวรรคหุ้นึ�ง	หุ้ากัว่ากัารประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�นไดั�เรยีี่กันัดัเพีราะผู้้�ถืือหุุ้�นร�องขอ	ใหุ้�กัารประชุิม

เป็นอันระงับไป	ถื�ากัารประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�นนั�นมิใชิ่เป็นกัารเรียี่กัประชุิมเพีราะผู้้�ถืือหุุ้�นร�องขอใหุ้�นัดัประชุิมใหุ้ม่	 แลิะในกัรณีนี� 

ใหุ้�ส่งหุ้นังสือนัดัประชุิมไปยัี่งผู้้�ถืือหุุ้�นไม่น�อยี่กัว่าเจ็ำดั	 (7)	 วัน	 ก่ัอนวันประชุิม	 ในกัารประชุิมครั�งหุ้ลัิงนี�ไม่บังคับว่าจำะติ�อง 

ครบองค์ประชุิม

ข�อ	34.	 ใหุ้�ประธัานกัรรมกัารเป็นประธัานที�ประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�น	ในกัรณีที�ประธัานกัรรมกัารไม่อย้ี่ใ่นที�ประชุิมหุ้รือไมส่ามารถืปฏิบติัิหุ้น�าที�

ไดั�	ใหุ้�รองประธัานกัรรมกัารเป็นประธัานในที�ประชุิม	ถื�าไมม่ีรองประธัานกัรรมกัารหุ้รือมีแต่ิไมอ่ย้ี่ใ่นที�ประชุิมหุ้รือไมส่ามารถื

ปฏิบัติิหุ้น�าที�ไดั�	ใหุ้�ที�ประชุิมเลืิอกัผู้้�ถืือหุุ้�นซึ่ึ�งมาประชุิมคนใดัคนหุ้นึ�งมาเป็นประธัานในที�ประชุิมดัังกัล่ิาว
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3.  การื่ออกเสิ่ยีงลงคะแนน

ข�อ	35.	 ในกัารออกัเสยีี่งลิงคะแนนในที�ประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�น	ใหุ้�ถืือว่าหุุ้�นหุ้นึ�งมเีสยีี่งหุ้นึ�ง	แลิะผู้้�ถืือหุุ้�นคนใดัมสีว่นไดั�เสยีี่เปน็พีเิศษัในเรื�องใดั	

ผู้้�ถืือหุุ้�นคนนั�นไมม่ีสิทธัิออกัเสียี่งลิงคะแนนในเรื�องนั�น	นอกัจำากักัารออกัเสียี่งเลืิอกัตัิ�งกัรรมกัาร	แลิะมติิของที�ประชุิมผู้้�ถืือหุุ้�น

จำะติ�องประกัอบดั�วยี่คะแนนเสียี่งดัังต่ิอไปนี�

	 (1)	 ในกัรณีปกัติิ	 ใหุ้�ถืือคะแนนเสียี่งข�างมากัของผู้้�ถืือหุุ้�นซึ่ึ�งมาประชุิมแลิะออกัเสียี่งลิงคะแนน	ถื�ามีคะแนนเสียี่งเท่ากััน	 

	 ใหุ้�ประธัานในที�ประชุิมออกัเสียี่งเพีิ�มขึ�นอีกัเสียี่งหุ้นึ�งเป็นเสียี่งชิี�ขาดั

	 (2)	 ในกัรณีดัังต่ิอไปนี�	 ใหุ้�ถืือคะแนนเสียี่งไม่น�อยี่กัว่าสามในสี�	 (3/4)	ของจำำานวนเสียี่งทั�งหุ้มดัของผู้้�ถืือหุุ้�นซึ่ึ�งมาประชุิมแลิะ 

	 มีสิทธัิออกัเสียี่งลิงคะแนน

	 	 	 (กั)	กัารขายี่หุ้รือโอนกิัจำกัารของบริษััททั�งหุ้มดัหุ้รือบางสว่นที�สำาคัญใหุ้�แก่ับุคคลิอื�น

	 	 	 (ข)	กัารซึ่ื�อหุ้รือรับโอนกิัจำกัารของบริษััทเอกัชิน	หุ้รือบริษััทมหุ้าชินอื�นมาเป็นของบริษััท

	 	 	 (ค)	กัารทำา	แกั�ไข	หุ้รอืยี่กัเลิิกัสญัญาเกีั�ยี่วกัับกัารใหุ้�เชิา่กิัจำกัารของบรษัิัททั�งหุ้มดัหุ้รอืบางสว่นที�สำาคัญ	กัารมอบหุ้มายี่ใหุ้� 

	 	 	 บุคคลิอื�นใดัเข�าจัำดักัารธุัรกิัจำของบรษัิัท	หุ้รือกัารควบรวมกิัจำกัารกัับบุคคลิอื�นโดัยี่มวัีติถุืประสงค์เพีื�อกัารแบง่ผู้ลิกัำาไร 

	 	 	 ขาดัทุนกััน

	 	 	 (ง)	 กัารแกั�ไขเพีิ�มเติิมหุ้นังสือบริคณหุ้์สนธัิ	หุ้รือข�อบังคับของบริษััท

	 	 	 (จำ)	 กัารเพีิ�มหุ้รือลิดัทุนจำดัทะเบียี่นของบริษััท

	 	 	 (ฉั)	กัารเลิิกับริษััท

	 	 	 (ชิ)	กัารออกัหุุ้�นกั้�ของบริษััท

	 	 	 (ซึ่)	กัารควบรวมกิัจำกัารบริษััทกัับบริษััทอื�น




