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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 
บริษัท ดับบลิวพ ีเอ็นเนอรย์ี ่จ ากัด (มหาชน)  

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม  

ประชุม เม่ื อวัน อั งคาร ท่ี  23 เมษายน  2567  เวล า  14.00 น . ใน รูป แบบการป ระชุม ผ่ าน                       
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) เพียงรูปแบบเดียว และมีการบันทึกภาพการประชุมในลักษณะส่ือวิดีทัศน ์     
ซึ่งเป็นไปตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่าน           
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมทัง้กฎหมายและกฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยด าเนินการผ่านระบบ
ควบคมุการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องบรษิัท อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) จ ากดั ผูท่ี้มีความ
เช่ียวชาญและไดร้บัการรบัรองจากหนว่ยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันี ้

- ระบบควบคมุการประชมุ (Cisco Webex) ท่ีผา่นการรบัรอง (Certification) และ 

- ระบบการลงคะแนน  Inventech Connect ท่ีผ่านการประเมินความสอดคล้องดว้ยตนเอง (Self- 
Assessment) จากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์(ETDA) แลว้ 

โดยบรษิัทฯ จดัใหมี้การถ่ายทอดสดจากหอ้งประชมุชัน้ 22 อาคารอีสท ์วอเตอร ์เลขท่ี 1 ซอยวิภาวดี
รงัสิต 5 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร  

 

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม  

1) นายจลุจิตต ์บณุยเกต ุ   กรรมการอิสระและประธานกรรมการบรษิัท 
2) นางนิศกร ทดัเทียมรมย ์  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
3) นายชชัวาลย ์เจียรวนนท ์  กรรมการ ประธานกรรมการบรหิารและ 
       ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 
4) นางสาวชมกมล พุม่พนัธุม์ว่ง  กรรมการบรหิาร กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  
       และประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร 
5) นายสง่า รตันชาตชิชูยั   กรรมการ กรรมการบรหิาร กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  
6) นางลขัณานนัท ์ลกัษมีธนานนัต ์ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ  
7) นายสมชาย ควูิจิตรสวุรรณ  กรรมการอิสระ และกรรมการบรหิารความเส่ียง  

 
 

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุมออนไลน ์
1) นายกนกศกัดิ ์ป่ินแสง   กรรมการและกรรมการบรหิาร 
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2) นายบวร วงศส์ินอดุม   กรรมการ และกรรมการบรหิาร  
3) นางสรอ้ยทิพย ์ไตรสทุธ์ิ  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
       ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  
4) นายรงัสรรค ์ศรีวรศาสตร ์  กรรมการอิสระ และกรรมการบรหิารความเส่ียง 
5) นายเกษมสิทธ์ิ ปฐมศกัดิ ์  กรรมการ 
 

ทัง้นี ้กรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุ 12 คน จากจ านวนกรรมการทัง้สิน้ 12 คน คดิเป็นอตัรารอ้ยละ 100 
 

ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม  

1) นายนพวงศ ์โอมาธิกลุ   รองประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิารสายการเงินและบรหิารองคก์ร 
2) นายชมุพล ลิลิตสวุรรณ  ผูอ้  านวยการฝ่ายขาย  
3) นายสทุศัน ์นิตกิรไชยรตัน ์  ผูอ้  านวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 
4) นายณธพล เพิ่มพล   ผูอ้  านวยการฝ่ายปฏิบตักิาร       
5) นางสาวนิภาทิพย ์ศภุฤกษร์ตันไชย ผูอ้  านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน 

  

 ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสคู์เปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด  

1) นางสาวธิตนินัท ์แวน่แกว้ 
  

เร่ิมการประชุม 

นางสาวศรวณีย ์พรมเสน ในฐานะผูด้  าเนินการประชุมไดเ้รียนให้ผูถื้อหุน้ทราบถึงขอ้มูลของ บริษัท 
ณ ปัจจบุนั ในเบือ้งตน้ ดงันี ้

 บรษิัทมีทนุจดทะเบียนจ านวน 518,500,000 บาท 

 ทนุจดทะเบียนช าระแลว้ 518,500,000 บาท  

 แบง่ออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 518,500,000 หุน้  

 มลูคา่หุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท  

บริษัทได้ก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ในวันท่ี           
5 เมษายน 2567 (Record Date) 

การประชมุในวนันีมี้ผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง 8 ราย ถือหุน้รวม 131,552,626  หุน้ และดว้ย
การมอบฉันทะจ านวน 22 ราย ถือหุ้นรวม 225,960,045 หุ้น รวมเป็น 30 ราย นับรวมจ านวนหุ้นได ้
357,512,671 หุน้ หรือคดิเป็นรอ้ยละ 70.0312 ของหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัท ครบเป็นองคป์ระชมุ
ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ทัง้นี ้บริษัทมีการซือ้หุน้คืน (Treasury Stock) เป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 7,995,200 
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หุน้ ซึ่งหุน้ซือ้คืน (Treasury Stock) จะไม่นบัเป็นองคป์ระชุมในการประชุมผูถื้อหุน้ รวมทัง้ไม่มีสิทธิในการ
ออกเสียงลงคะแนน และสิทธิในการรบัเงินปันผล 

เพ่ือใหก้ารประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากับดแูลกิจการท่ีดีในส่วนของการออกเสียงลงคะแนน การ
ดแูลสิทธิของผูถื้อหุน้อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั ในการจดัประชมุครัง้นี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้
ท่ีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุได ้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระเป็นผูร้บัมอบฉันทะแทนผูถื้อหุน้ โดยมี
ขอ้มลูตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือบอกกลา่วนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เรียบรอ้ยแลว้ และ
ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนชีแ้จงวิธีการปฏิบตัิในการลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และวิธีการถามค าถาม
หรือแสดงความคดิเห็น  ดงันี ้ 

1. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมจะตอ้งยืนยันตวัตนเพ่ือขอรบัช่ือผูใ้ชง้าน และรหัสผ่าน 
(Username และ Password) ตามวิธีการท่ีบรษิัทก าหนดซึ่งไดแ้จง้รายละเอียดไปพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 
โดยผู้เข้าร่วมประชุมยินยอมปฏิบัติตามข้อก าหนดการเข้าร่วมประชุม ด้วยรูปแบบการประชุมผ่าน             
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และท าการลงทะเบียน โดยน า Email และ Password ท่ีไดร้บัจาก Email อนุมตัิของท่าน 
เพ่ือ Sign-in หรือยืนยันตวัตนผ่านการขอรหัส OTP จากนั้นกดปุ่ ม "ลงทะเบียน” ซึ่งในขัน้ตอนนีจ้ะถือว่า     
ผูถื้อหุน้ท าการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุเรียบรอ้ยแลว้ และจ านวนหุน้ของผูถื้อหุน้จะถกูนบัเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีท่ีมีมากกว่า 1 บัญชีผู้ใช้งาน ผู้เขา้ร่วมประชุมจะตอ้งท าการลงทะเบียนบัญชีท่ีมีสถานะ     
“ยงัไมล่งทะเบียน” ใหก้ดปุ่ ม “ลงทะเบียน” เพ่ือลงทะเบียนใหค้รบทกุบญัชีก่อนเขา้รบัชมการประชมุ 

2. การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามล าดับระเบียบวาระท่ีระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยจะ
น าเสนอขอ้มูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามก่อนการลงมติ และจะแจง้ผลคะแนนต่อท่ี
ประชมุ เม่ือมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนัน้ ๆ เสรจ็สิน้ตามล าดบั 

3. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถื้อหุน้ทกุคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 
โดยใหน้บัหนึ่งหุน้ตอ่หนึ่งเสียง  โดยในกรณีผูถื้อหุน้รายใดมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใดเป็นพิเศษ จะไมมี่สิทธิออก
เสียงลงคะแนน ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสียงลงคะแนน จะตอ้งลงคะแนนเสียงในระบบ Inventech 
Connect  โดยผูถื้อหุน้สามารถเลือกลงคะแนนได ้3 รูปแบบ 1. เห็นดว้ย 2. ไมเ่ห็นดว้ย และ 3. งดออกเสียง  

ส าหรบัผูถื้อหุน้ หรือผูท่ี้ไดร้บัมอบฉันทะหลายราย ระบบจะแสดงรายช่ือทัง้หมดท่ีไดร้บัมอบฉันทะ 
โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบญัชีผูใ้ชง้าน 

หากตอ้งการยกเลิกการลงคะแนน ใหก้ดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน" ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่านใดไม่ไดอ้อก
เสียงลงคะแนนภายในเวลาท่ีก าหนด บริษัทจะถือว่าผู้ถือหุ้นเห็นดว้ยกับวาระนั้น ๆ และการออกเสียง
ลงคะแนนสามารถท าการเปล่ียนแปลงได ้จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนน โดยบริษัทใหเ้วลาในการ
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ลงคะแนนเสียง เป็นเวลา 1 นาที และเม่ือมีการปิดการสง่ผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระแลว้ จะประกาศผล
ของวาระนัน้ใหท่ี้ประชมุทราบตอ่ไป 

4. ในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะใช้วิธีหักคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงออกจาก
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้รว่มประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และส่วนท่ีเหลือจะถือว่า
เป็น คะแนนเสียงท่ี “เห็นดว้ย” 

5. กรณีรบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นหลายราย โดยใชอี้เมลและเบอรโ์ทรศพัทเ์ดียวกันในการยืนยัน
ตวัตนในการรบัมอบฉันทะ ระบบจะรวมรายช่ือผูม้อบฉันทะใหใ้นบญัชีผูใ้ชง้านเดียวกนั เวน้แตใ่ชอี้เมลและ
เบอรโ์ทรศพัทใ์นการยืนยนัตวัตนตา่งกนั ระบบจะไม่รวมรายช่ือผูม้อบฉนัทะ แตจ่ะเป็นการใชง้านแยกบญัชี
ผูใ้ช ้หากตอ้งการเขา้ใชง้านบญัชีอ่ืน ๆ ใหก้ดเลือกท่ีเมน ู“บญัชีผูใ้ช”้ และกดท่ีปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพ่ือเขา้ใช้
งานในบญัชีของผูม้อบฉันทะรายอ่ืน ๆ โดยการเปล่ียนบญัชี ระบบจะไม่น าคะแนนเสียงออกจากฐานการ
ประชมุ 

6. ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นท าการลงทะเบียนออกจากองคป์ระชุม ก่อนท่ีจะปิดการลงมติในวาระใด ๆ 
คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้จะไม่ถูกนับเป็นองคป์ระชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามานับ
คะแนนในวาระท่ีเหลือทนัที อย่างไรก็ตามการออกจากองคป์ระชุมในวาระใดวาระหนึ่ง จะไม่เป็นการตดั
สิทธิของผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะในการกลับเข้าร่วมประชุม และลงคะแนนเสียงในวาระท่ียังไม่ได้
ด  าเนินการในระบบ 

7. ผูถื้อหุน้ท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้รว่มประชมุ และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความ
ประสงคข์องผูถื้อหุน้แลว้นัน้ บริษัทไดน้  าคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ตามความประสงค์
ของทา่นผูถื้อหุน้ บนัทกึรวมไวใ้นการลงทะเบียนเพ่ือการลงมตติามวาระไวแ้ลว้ 

8. ในการนบัคะแนนเสียงในแตล่ะวาระจะเป็นดงันี ้วาระท่ี 1 วาระท่ี 3 ถึง วาระท่ี 5 และวาระท่ี 7 ให้
ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ส่วนในวาระท่ี 6 ตอ้งไดร้บัอนมุตัิ
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ทัง้นี ้ในกรณีท่ีไม่มีผูใ้ดแสดงความเห็นคดัคา้น หรือแสดงความคิดเห็นเป็นอย่างอ่ืน ใหถื้อว่าท่ี
ประชมุเห็นชอบ หรืออนมุตั ิ 

9. ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนชีแ้จงถึงวิธีการใชร้ะบบเพ่ือส่งค าถามหรือความคิดเห็นก่อนลงมติใน
แตล่ะวาระ โดยผูเ้ขา้รว่มประชมุท่ีประสงคจ์ะสอบถาม สามารถด าเนินการได ้2 ชอ่งทาง ไดแ้ก่ 

 การสอบถามผ่านข้อความ ใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมเลือกวาระท่ีตอ้งการถามค าถาม จากนัน้
เลือก “ค าถาม” พิมพข์อ้สอบถาม และเลือก “สง่ค าถาม” 
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 การสอบถามผ่าน VDO Conference ให้ผู้เข้าร่วมประชุมเลือกวาระท่ีตอ้งถามค าถาม 
จากนัน้เลือก “สอบถามผ่านภาพและเสียง” จากนัน้เลือก “ตกลง” เจา้หนา้ท่ีจะท าการแจง้
ล าดบัควิและใหส้ิทธิในการเปิดกลอ้งและไมโครโฟน ขอใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุท าการเปิดกลอ้ง
และไมโครโฟนไว ้เม่ือไดร้บัสญัญาณใหถ้ามค าถาม ขอใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุแจง้ช่ือ-นามสกลุ 
และสถานะการเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ก่อนถามค าถามทกุครัง้ 

 ในกรณีมีผูถื้อหุน้ตอ้งการถามค าถามในระบบเป็นจ านวนมาก เพ่ือเป็นการรกัษาระยะเวลา
การประชุม รบกวนให้ผู้ถือหุ้นท าการสอบถามค าถามผ่ านข้อความ เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี
ด  าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถามของท่านไปตอบตอนทา้ยประชมุ หรือเผยแพรค่  าตอบ
ผา่นหนา้เว็บไซตข์องบรษิัทตอ่ไป  

หลงัจากนัน้ผูด้  าเนินการประชมุจึงกล่าวแนะน าคณะกรรมการบริษัท คณะผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชี
ของบรษิัท ท่ีเขา้รว่มประชมุ  

เพ่ือท าหนา้ท่ีดแูลใหก้ารประชมุผูถื้อหุน้เป็นไปอยา่งโปรง่ใส ถกูตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบับรษิัท
พรอ้มทัง้ท าหนา้ท่ีเป็นผูต้รวจสอบในการนบัคะแนนเสียงครัง้นี ้บริษัทมีตวัแทนจากผูส้อบบญัชีของ บริษัท
ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั (“PwC”)  คือ นายนิพธั วฒันะชีวะ เป็นพยานในการนบัคะแนน 

 นายจุลจิตต ์บุณยเกตุ ประธานกรรมการ  ท าหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม  (“ประธานฯ”) กล่าว
ตอ้นรบัและขอบคณุท่านผูถื้อหุน้และผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่นท่ีกรุณาสละเวลามาเขา้รว่มการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ของบริษัทผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พรอ้มกับแถลงว่าในการประชุมครัง้นีมี้ผูถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุครบเป็นองคป์ระชมุตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบัของบริษัทแลว้ จึงขอเปิด
การประชมุเพ่ือพิจารณาเรื่องตา่ง ๆ ท่ีปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 
 

 วาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที ่  

                25 เมษายน 2566 

  ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูชี้แ้จงรายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ 

  ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงต่อท่ีประชมุว่า บริษัทไดจ้ดัใหมี้การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2566 ขึน้เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2566 และบริษัทไดจ้ดัท าและน าส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวให้
ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยต์ามท่ีกฎหมายไดก้ าหนด รวมทัง้ไดเ้ผยแพร่บน
เว็บไซตข์องบริษัทแล้ว ซึ่งคณะกรรมการบริษัทพิจารณาและเห็นว่าไดมี้การบันทึกรายงานการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ไวอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้นแลว้ จึงขอเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2567 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานการประชมุ
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สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2566 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้พรอ้มหนงัสือเชิญ
ประชมุในครัง้นี ้

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูด้  าเนินการประชุมและกล่าวสอบถามต่อท่ีประชุมว่ามีผูถื้อหุน้ท่านใดมี
ขอ้คิดเห็นหรือขอ้ซกัถามเก่ียวกับเรื่องดงักล่าวหรือไม่ และเน่ืองจากไม่มีผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยั ประธานฯ จึง
เสนอขอใหท่ี้ประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเม่ือวนัท่ี 
25 เมษายน 2566 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 ซึ่งประชมุเม่ือวนัท่ี 
25 เมษายน 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มตทิีล่ง จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 357,512,671 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
ผู้ถอืหุน้รวม 30 ราย 357,512,671 100.00 

หมายเหตุ มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่2 พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566  

ประธานฯ มอบหมายให ้นางสาวชมกมล พุ่มพันธุม์่วง ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และนายนพวงศ ์    
โอมาธิกลุ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายการเงินและบริหารองคก์ร เป็นผูชี้แ้จงรายละเอียดในวาระนีต้อ่
ท่ีประชมุ  

นายนพวงศ ์โอมาธิกลุ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิารสายการเงินและบริหารองคก์ร ชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุ
ว่าวาระนีเ้ป็นการพิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 โดยบริษัทไดส้รุปผลการ
ด าเนินงานส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดยมี
รายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report ) ท่ีไดส้่งใหก้บัผูถื้อหุน้ ตาม
สิ่งท่ีสง่มาดว้ย 2 ของหนงัสือเชิญประชมุแลว้นัน้ สรุปภาพรวมไดด้งันี ้ 

จากงบแสดงฐานะการเงินรวมของบริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2566 ท่ีตรวจสอบโดยบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ผูส้อบบัญชีของบริษัท ฐานะ
การเงินรวมของบรษิัทมีรายละเอียดดงันี ้
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 บรษิัทมีสินทรพัย ์รวมจ านวน 7,178 ลา้นบาท 

 บรษิัทมีหนีส้ิน รวมจ านวน  5,857  ลา้นบาท 

 บรษิัทมีสว่นของผูถื้อหุน้ จ  านวน 1,321 ลา้นบาท 

 บรษิัทมีรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประมาณ 693 ลา้นบาท และ 

 บรษิัทมีหนีส้ินท่ีมีภาระดอกเบีย้ (Interest Bearing Debt) รวมจ านวน 481 ลา้นบาท  

ซึ่งแสดงใหเ้ห็นวา่บรษิัทมีฐานะทางการเงินท่ีมั่นคงตามสภาพธุรกิจของบริษัทอยา่งตอ่เน่ือง  

ในส่วนของผลประกอบการส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวันท่ี                 
31 ธนัวาคม 2566 มีรายละเอียด ดงันี ้ 

 บรษิัทมีรายไดร้วมทัง้สิน้จ  านวน 18,184 ลา้นบาท และ  

 บรษิัทมีคา่ใชจ้า่ยรวมทัง้สิน้จ  านวน 18,059 ลา้นบาท  
บริษัทจึงมีก าไรสุทธิจ านวน 125 ล้านบาท ซึ่งผลการด าเนินงาน โดยรวมก าไรสุทธิท่ีแสดงไว้ใน             

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีวันท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวันท่ี             
31 ธันวาคม 2566 ท่ีตรวจสอบโดยบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ผู้สอบบัญชีของ
บรษิัท จ านวน 125 ลา้นบาทนัน้ แบง่เป็น  

 ผลก าไรจากการด าเนินงานจากธุรกิจหลกัประมาณ  125  ลา้นบาท  
 

ตอ่มา นางสาวชมกมล พุ่มพนัธุม์ว่ง ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร ไดชี้แ้จงในส่วนของปัจจยัท่ีกระทบตอ่
บริษัททัง้ดา้นบวกและดา้นลบอย่างมีนัยส าคญัในปี 2566 และแผนงานการด าเนินธุรกิจในปี 2567 นั้น 
สามารถอธิบายพอสงัเขปไดด้งันี ้ 

ในปีท่ีผ่านมา บริษัทสามารถรกัษาอตัราการเติบโตของผลการด าเนินงานไดอ้ย่างต่อเน่ือง รวมทัง้
รกัษาสถานะทางการเงินไดอ้ย่างแข็งแกรง่ และไดร้บัความไวว้างใจจากคูค่า้ ลกูคา้ สถาบนัการเงิน มากว่า 
44 ปี  ซึ่งปีท่ีผ่านมาถือเป็นปีท่ีบรษิัทไดมุ้ง่มั่นสรา้งความเปล่ียนแปลงอย่างยั่งยืน โดยตัง้ใจส่งมอบพลงังาน
สะอาด ใหก้ับผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกภาคส่วนใหส้ามารถเขา้ถึงได ้และยกระดบัเป็นบริษัท ชัน้น าดา้นธุรกิจ
พลงังานครบวงจรของไทย ท่ีขบัเคล่ือนธุรกิจภายใตพ้ลงัของการคิดบวก เช่ือในการคน้หาความเป็นไปได้
ใหม ่ๆ ท่ีจะสามารถน ามาชว่ยพฒันาพลงังานและปรบัปรุงชีวิตความเป็นอยูข่องคนไทยใหดี้ยิ่งขึน้    

อีกทัง้ยงัไดพ้ฒันาและรีแบรนดค์รัง้ใหญ่ เพ่ือปรบัตวัเองใหส้อดรบักบัการเปล่ียนแปลงพรอ้มตอ่สูก้บั
ความทา้ทายใหม่ ๆ ในทุก ๆ วนั  มุ่งสู่การเป็นผูน้  าธุรกิจพลงังานยั่งยืนเพ่ือสรา้งความแตกต่างและความ
แข็งแกร่งใหก้ับแบรนดย์ิ่งขึน้ ดว้ยการด าเนินงานบนทิศทางท่ีสอดคลอ้งของ Brand DNA ใหม่ท่ีจะช่วย
เสริมให ้WP Energy  และแบรนด ์“เวิลดแ์ก๊ส” แข็งแกรง่มากยิ่งขึน้ ผ่านแผนพฒันาสินคา้ท่ีตอบไลฟ์สไตล์
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ของลกูคา้ทกุกลุ่ม โดยยึดความตอ้งการลูกคา้ หรือ Customer Centric ท่ีศึกษาความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของ
ลกูคา้เพ่ือน ามาพฒันาสินคา้ใหต้อบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภคในทกุมิติโดยค านึงถึงความปลอดภัย
เป็นส าคญั พรอ้มกับการคน้หาและพฒันาพลงังานสะอาดใหม่ ๆ มาตอบความตอ้งการของลูกคา้ยุคใหม ่ 
รวมถึงสรา้งการเปล่ียนแปลงท่ีดีใหก้บัสงัคม สิ่งแวดลอ้ม ผา่นกิจกรรรมตา่ง ๆ อยา่งตอ่เน่ือง 

ส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2566  เติบโตตามเป้าท่ีไดต้ัง้ไว ้โดยมีก าไรสุทธิเท่ากับ 125 ลา้นบาท  
สว่นรายไดร้วมเท่ากบั 18,184  ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 2,652 ลา้นบาท เทียบกบัปีก่อน  สว่นสินทรพัยร์วมเท่ากบั 
7,178 ลา้นบาท ซึ่งถือเป็นการเติบโตจากการด าเนินธุรกิจตามแผนท่ีไดว้างไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้
รายไดจ้ากการขายและบริการปรบัเพิ่มขึน้ จากปริมาณการขายรวมของก๊าซปิโตรเลียมเหลว ( LPG) ใน
ประเทศเพิ่มขึน้ ส่งผลใหบ้ริษัท สามารถครองส่วนแบง่การตลาดแบรนด ์“เวิลดแ์ก๊ส” อนัดบั 2 หรือคิดเป็น 
Market Share 20%  

ในปี 2566 ท่ีผ่านมา บริษัทได้ให้ความส าคัญ เรื่องการพัฒนาอย่างยั่ งยืนขององค์กร หรือ 
Environmental Social and Governance: ESG โดยก าหนดเป็นหนึ่งกลยทุธห์ลกัขององคก์ร โดยเม่ือตน้ปี
ท่ีผ่านมาคณะกรรมการบริษัทไดแ้ต่งตัง้คณะท างานดา้นความยั่งยืน เพ่ือใหก้ารด าเนินงานดา้นการก ากับ
ดแูลกิจการท่ีดี ความรบัผิดชอบตอ่สงัคมและสิ่งแวดลอ้ม ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ เตรียมพรอ้มการ
เติบโตของบริษัทใหเ้ป็นไปอย่างยั่งยืนในอนาคต ทัง้นีเ้พ่ือสรา้งความมั่นใจใหท้กุภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง แสดง
ใหเ้ห็นว่าธุรกิจสามารถบริหารจดัการอย่างเป็นระบบ มีมาตรฐาน ไม่ไดใ้หค้วามส าคญัแคผ่ลประกอบการ
เพียงอยา่งเดียว แตย่งัด  าเนินธุรกิจ โดยค านงึถึงผลกระทบตอ่สงัคม และสิ่งแวดลอ้มควบคูไ่ปอีกดว้ย                                              

โดยในปี 2566 บรษิัท ไดเ้ขา้รว่มโครงการพฒันาคณุภาพขอ้มลูความยั่งยืนส าหรบับรษิัทจดทะเบียน 
ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยเป็นระยะเวลา 1 ปี เพ่ือยกระดบักลยทุธด์งักลา่ว และปัจจบุนัโครงการ
ไดส้  าเร็จลุล่วงไปดว้ยดี และจะพฒันาเพ่ือเขา้สู่การเป็นรายช่ือหุน้ยั่งยืนของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย ในอนาคตอนัใกลนี้ ้

อีกทั้งบริษัทฯ ไดก้ าหนดนโยบาย  แผนการด าเนินการ และมาตรการต่าง ๆ  เก่ียวกับการต่อตา้น
ทจุรติคอรร์ปัชนั  เพ่ือปิดความเส่ียงดา้นการทจุริต และสรา้งความโปรง่ใสใหแ้ก่องคก์ร โดยบริษัทมีแผนจะ
เขา้รว่มและประกาศเจตนารมณด์า้นการตอ่ตา้นการทุจริต รวมทัง้เขา้รว่มเป็นสมาชิกแนวรว่มตอ่ตา้นคอร์
รปัชนัของภาคเอกชนไทย (CAC) ในปี 2567 ตอ่ไป 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็น ในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนี ้
ซึ่งสรุปสาระส าคญัได ้ดงันี ้

คุณวรพรรณ งามโรจนวณิชย ์ผู้รับมอบฉันทะจาก บริษัท บีซีเอช โฮลดิง้ จ ากัด: 

ธุรกิจ Solar Rooftop ท่ีบรษิัทไดล้งทนุไป คาดวา่จะสามารถเริ่มรบัรูร้ายไดเ้ม่ือไร 



 

9 

คุณนพวงศ ์โอมาธิกุล รองประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารสายการเงนิและบริหารองคก์ร:  

ปัจจุบนับริษัทไดเ้ริ่มด าเนินการธุรกิจ Solar Rooftop โดยในปี 2566 บริษัทไดต้ิดตัง้และลงนามใน
สญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (Power Purchase Agreement: PPA) ประมาณ 11 เมกะวตัต ์เป็นรายไดข้องบริษัท
ทัง้สิน้ 10.7 ลา้นบาท และรวมเขา้เป็นรายไดข้องบริษัทตามงบการเงินส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2566 แลว้ 

อย่างไรก็ตาม ในปี 2567 บริษัทมีแผนในการด าเนินการขยายธุรกิจ Solar Rooftop ใหถ้ึง 20 เมกะ
วตัต ์ซึ่งถือวา่เป็นอีกหนึ่งธุรกิจหลกัท่ีจะสรา้งผลก าไรใหก้บับริษัทไดต้อ่ไปในอนาคต 

หลงัจากนัน้ ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ว่าไม่มีค  าถามจากผูถื้อหุน้อ่ืนเพิ่มเติม และแจง้ว่าในวาระท่ี 2 
พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 นี ้ เป็นวาระเพ่ือรับทราบจึงไม่มีการ
ลงคะแนนเสียง 

 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิประจ าปี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

         ประธานฯ มอบหมายใหน้ายนพวงศ ์โอมาธิกลุ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายการเงินและ
บรหิารองคก์ร เป็นผูชี้แ้จงรายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ  

          นายนพวงศ ์โอมาธิกลุ ชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณาอนมุตังิบการเงินประจ าปี 
สิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทไดจ้ัดท างบการเงินประจ าปี สิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
ประกอบดว้ย งบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรบัปี สิน้สุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2566 ซึ่งผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
โดยทางผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบ และงบการเงินได้รับการสอบทานและเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และอนมุตัิจากคณะกรรมการบรษิัทแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส าเนางบการเงิน ส าหรบั
รอบปีบญัชีสิน้สุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ของบริษัทท่ีไดส้่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชุม
และเผยแพร่ทางเว็บไซตข์องบริษัทเรียบรอ้ยแลว้ จึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2567
พิจารณาอนมุตังิบการเงินประจ าปี 2566 ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

         ผู้ด  าเนินการประชุมได้ตรวจสอบในระบบว่ามีผู้เข้าร่วมประชุมท่านใดมีค าถามหรือความ
คดิเห็นหรือไม ่ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้มีค  าถามหรือความคดิเห็นใด ๆ  

 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติงบการเงินประจ าปี สิน้สุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผ้่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตของบริษัท และไดร้บัการสอบทานและเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ และอนมุตัิจากคณะกรรมการบรษิัทแลว้โดยมีรายละเอียดตามท่ี
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้
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การลงคะแนนเสียง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

คดิเป็นร้อยละของผู้ถอืหุน้ซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 357,512,671 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
ผูถื้อหุน้รวม 30 ราย 357,512,671 100.00 

หมายเหตุ มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย                                   
และการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 

 ประธานฯ มอบหมายใหน้ายนพวงศ ์โอมาธิกุล รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายการเงินและ
บรหิารองคก์ร เป็นผูชี้แ้จงรายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ 

นายนพวงศ ์โอมาธิกุล ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณาอนุมัติการจดัสรรก าไร
สทุธิ ประจ าปี 2566 เป็นทนุส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2566             
จากผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินโดยรวมของบริษัทในปี 2566 บริษัทมีก าไรสุทธิประจ าปี 
2566 จ านวน 188,313,490 บาท โดยบริษัทจะไดจ้ัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 
9,415,674.50 บาท ซึ่งไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิของบริษัทตามท่ีกฎหมายและขอ้บงัคบัของ
บรษิัทก าหนด  

ซึ่งบริษัทพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอจ่ายเงินปันผลจากก าไรสทุธิจากผลประกอบการงวดปี 2566 
ในอัตราหุ้นละ 0.28 บาท โดยจ่ายจากก าไรสุทธิปี 2566 เป็นจ านวนเงินปันผลรวมทั้งสิน้ 142,941,344   
บาท ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ โดยจ านวนเงินปันผลทั้งหมดคิดเป็นรอ้ยละ 
75.91 ของก าไรสุทธิภายหลังจากการหักภาษี และทุนส ารองตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท ซึ่ง
สอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทท่ีก าหนดใหจ้่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 
30 ของก าไรสทุธิภายหลงัจากการหกัภาษี และทนุส ารองตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท 

โดยบริษัทจะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รบัเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วันก าหนดสิทธิ          
ผูถื้อหุน้ (Record Date) เพ่ือสิทธิในการรบัเงินปันผลในวนัท่ี 7 พฤษภาคม 2567 และก าหนดจ่ายในวนัท่ี 
21 พฤษภาคม 2567 และจะจา่ยเม่ือไดร้บัการอนมุตัจิากท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 แลว้ 

จึงขอเสนอต่อท่ีประชุม พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย และการจา่ยเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2566 
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ผูด้  าเนินการประชุมได้ตรวจสอบในระบบว่ามีผู้เขา้ร่วมประชุมท่านใดมีค าถามหรือความคิดเห็น
หรือไม ่ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้มีค  าถามหรือความคิดเห็นใด ๆ 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติ การจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย  
และการจา่ยเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานปี  2566 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

การลงคะแนนเสียง จ านวนเสียงทีล่งมต ิ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

คดิเป็นร้อยละของผู้ถอืหุน้ซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 357,512,671 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
ผูถื้อหุน้รวม 30 ราย 357,512,671 100.00 

หมายเหตุ มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

  
วาระที ่5 พจิารณาอนุมัตกิารเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูชี้แ้จงรายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงต่อท่ีประชุมเพิ่มเติมว่า ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบริษัท
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 17 ก าหนดไวว้า่ ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ 
ใหมี้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการท่ีแบ่ง
ออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงท่ีสุดกับส่วนหนึ่งในสาม โดยกรรมการซึ่งพน้
จากต าแหน่งตามวาระอาจไดร้บัเลือกตั้งใหม่ได ้ทัง้นี ้กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ี
สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัสลากกนั ส่วนปีหลงั ๆ ตอ่ไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนาน
ท่ีสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหนง่  

ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการทั้งสิน้ 12 ท่าน จ านวนกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งในการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 จึงเป็น 4 ท่าน โดยกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ ซึ่ง
เป็นกรรมการท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานท่ีสดุนัน้ ไดแ้ก่  

กรรมการทีต้่องออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ 

ต าแหน่ง 
จ านวนปี 

ทีด่ ารงต าแหน่ง 
1. นายสง่า  รตันชาติชชูยั กรรมการบริหาร / 

กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
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2. นายสมชาย ควิูจิตรสวุรรณ กรรมการอิสระ / 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

7 

3. นายรงัสรรค ์ศรีวรศาสตร ์ กรรมการอิสระ / 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

6 

4. นางลขัณานนัท ์ลกัษมีธนานนัต ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 7 
 

โดยบริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระและเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รบัการพิจารณา
เลือกตัง้เป็นกรรมการระหว่างวันท่ี  1  ตุลาคม 2566 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ผ่านทางช่องทางการ
ส่ือสารของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัท ซึ่งเม่ือพน้ก าหนดเวลา
ขา้งตน้แลว้ ไม่มีผูถื้อหุน้รายย่อยรายใดเสนอวาระและรายช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็น
กรรมการมายงับรษิัทฯ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสม
และประโยชนส์งูสดุแก่การด าเนินงานของบรษิัท ตามองคป์ระกอบของกรรมการบรษิัท ประกอบกบัความรู ้
ความเช่ียวชาญ และประสบการณข์องกรรมการทัง้ 4 ท่าน รวมถึงความเป็นอิสระในการปฏิบตัิหนา้ท่ีของ
กรรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามรายละเอียดประวตัิกรรมการซึ่งครบก าหนดตามวาระและ
ไดร้บัการเสนอช่ือเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ซึ่งไดจ้ดัส่งรายละเอียดดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้พรอ้ม
หนังสือเชิญประชุมในครัง้นี ้จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 พิจารณาเลือกตั้ง
กรรมการทัง้ 4 ท่านท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยใน
วาระนีจ้ะพิจารณาเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล โดยมตใินวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิเป็นรายบคุคลดว้ย
คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ผูด้  าเนินการประชุมได้ตรวจสอบในระบบว่ามีผู้เข้าร่วมประชุมท่านใดมีค าถามหรือความ
คดิเห็นหรือไม ่ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้มีค  าถามหรือความคดิเห็นใด ๆ 

ทัง้นี ้กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 4 ท่าน ไดอ้อกจากหอ้งประชมุก่อนท่ีจะมี
การลงคะแนนเสียงในวาระนี ้และกลบัเขา้หอ้งประชมุภายหลงัการลงคะแนนเสียงในวาระนีเ้สรจ็สิน้ 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
จ านวน 4 ท่าน ใหก้ลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดตามท่ี
เสนอดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้ 

5.1 อนุมัติการเลือกตั้งนายสง่า  รัตนชาติชูชัย ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีก
วาระหน่ึง 
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การลงคะแนนเสียง จ านวนเสียงทีล่งมต ิ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

คดิเป็นร้อยละของผู้ถอืหุน้ซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 357,512,643 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 28 0 
ผูถื้อหุน้รวม 30 ราย 357,512,671 100.00 

 

5.2 อนุมัติการเลือกตั้ง นายสมชาย คูวิจิตรสุวรรณ ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่อ
อีกวาระหน่ึง 
การลงคะแนนเสียง จ านวนเสียงทีล่งมต ิ 

(1 หุน้ = 1 เสียง) 
คดิเป็นร้อยละของผู้ถอืหุน้ซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 357,512,671 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
ผูถื้อหุน้รวม 30 ราย 357,512,671 100.00 

5.3 อนุมัติการเลือกตั้ง นายรังสรรค ์ศรีวรศาสตร์ ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่อ
อีกวาระหน่ึง 
การลงคะแนนเสียง จ านวนเสียงทีล่งมต ิ 

(1 หุน้ = 1 เสียง) 
คดิเป็นร้อยละของผู้ถอืหุน้ซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 357,512,671 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
ผูถื้อหุน้รวม 30 ราย 357,512,671 100.00 

 

5.4 อนุมัติการเลือกตั้ง นางลัขณานันท์ ลักษมีธนานันต์ ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
การลงคะแนนเสียง จ านวนเสียงทีล่งมต ิ 

(1 หุน้ = 1 เสียง) 
คดิเป็นร้อยละของผู้ถอืหุน้ซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 357,512,671 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
ผูถื้อหุน้รวม 30 ราย 357,512,671 100.00 
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หมายเหตุ มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตกิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

ประธานฯ ชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุว่าในวาระนีเ้ป็นการพิจารณาอนมุตัิก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 
ประจ าปี 2567 และประธานฯ มอบหมายให้ผู้ด  าเนินการประชุมเป็นผู้ชีแ้จงรายละเอียดในวาระนีต้่อท่ี
ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัท โดยขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนส าหรบักรรมการของบริษัท ประจ าปี 2567 โดย
พิจารณากลั่นกรองค่าตอบแทนของกรรมการอย่างละเอียด และเปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรม
ประเภทเดียวกัน แล้วเห็นว่า อัตราค่าตอบแทนกรรมการบริษัทในแต่ละต าแหน่งควรปรบัเพิ่มขึน้   ให้
สอดคลอ้งกับความส าเร็จและการเติบโตของบริษัทฯ อย่างต่อเน่ือง ทัง้สินทรพัย ์ และก าไรสุทธิ แนวโนม้
การเติบโตของบรษิัทฯ ซึ่งส่งผลใหภ้าระหนา้ท่ี และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทเพิ่มขึน้  จึงขอ
เสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 
2567 โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

1. ค่าตอบแทนรายเดอืน (ปรับเพิม่ขึน้จากปี 2566 ในอัตราร้อยละ 17) 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทน  
ปี 2557-2566 

ค่าตอบแทน 
ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) 

ประธานคณะกรรมการ 73,500 บาท/เดือน 86,000 บาท/เดือน 
กรรมการท่ีด ารงต าแหน่งผูบ้ริหาร 21,000 บาท/เดือน 25,000 บาท/เดือน 
กรรมการท่ี ด ารงต าแหน่ ง ป ระธาน
กรรมการตรวจสอบ 

73,500 บาท/เดือน 86,000 บาท/เดือน 

กรรมการท่ีไมไ่ดด้  ารงต าแหน่งผูบ้ริหาร 42,000 บาท/เดือน 49,000 บาท/เดือน 

2. ผลประโยชนอ์ื่นใด    -ไมมี่- 

3. ค่าตอบแทนทีเ่ป็นโบนัสกรรมการ 

      กรรมการบริษัทไดร้บัค่าตอบแทนท่ีเป็นโบนสัไม่เกินรอ้ยละ 1 ของเงินปันผลท่ีมีการจ่ายใหแ้ก่ผู้
ถือหุน้ในปี 2567 โดยคณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาก าหนดจ านวนเงินคา่ตอบแทนท่ีเป็นโบนสัดงักล่าว  
เฉล่ียเป็นจ านวนเงินเท่ากนัส าหรบักรรมการบริษัททกุท่าน  ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ ไดพ้ิจารณาแลว้ว่า มี
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ความเหมาะสมกบัขอบเขตหนา้ท่ีของกรรมการบริษัท ผลประกอบการของบริษัท ขนาดธุรกิจ ผลก าไรสทุธิ 
และสภาวะเศรษฐกิจในปัจจบุนั 

นอกจากคา่ตอบแทนขา้งตน้แลว้ บริษัทไม่มีคา่ตอบแทนเพิ่มเตมิ ส าหรบัการด ารงต าแหน่งกรรมการ
ชุดย่อย ได้แก่ คณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ
คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงเรื่องการลงมติ โดยผูด้  าเนินการประชมุไดชี้แ้จง
ต่อท่ีประชุมว่ามติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของคะแนนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ  

ประธานฯ จงึเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตักิ  าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

ผูด้  าเนินการประชุมได้ตรวจสอบในระบบว่ามีผู้เขา้ร่วมประชุมท่านใดมีค าถามหรือความคิดเห็น
หรือไม ่ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้มีค  าถามหรือความคิดเห็นใดๆ 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชมุมีมติอนมุตัิก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียดตามท่ี
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้ 

การลงคะแนนเสียง จ านวนเสียงที่ลงมต ิ 
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

คิดเป็นร้อยละของผู้ถอืหุ้นซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 357,512,671 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
ผูถื้อหุน้รวม 30 ราย 357,512,671 100.00 

หมายเหตุ มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม
ของคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ  

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
ประจ าปี 2567 

        ประธานฯ ชีแ้จงตอ่ท่ีประชุมว่าในวาระนีเ้ป็นการพิจารณาอนุมตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัท 
และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 และประธานฯ มอบหมายให ้ผูด้  าเนินการประชุมเป็น           
ผูชี้แ้จงรายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุวา่ คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรตาม
ขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งไดพ้ิจารณาจากคณุสมบตัิ ประสบการณ์ คณุภาพของผลงานท่ี
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ผา่นมา ความพรอ้มของบคุลากร มาตรฐานการปฏิบตังิานซึ่งเป็นท่ียอมรบั และความรูค้วามเขา้ใจในธุรกิจ
การคา้ก๊าซปิโตรเลียมเหลว เห็นควรเสนอให้แต่งตัง้บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 
(PwC)  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2567 โดยเสนอใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งดงัตอ่ไปนี ้เป็นผูท้  า
การตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท  

(1) นางสาวธิตนินัท ์แวน่แกว้   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี  9432 และ/หรือ 

(2) นายพิสิฐ ทางธนกลุ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี  4095 และ/หรือ 

 (3) นางสาวนนัทิกา ลิม้วิรยิะเลิศ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี  7358 

          ทัง้นี ้ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักลา่วไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ใหบ้รษิัท ไพรซ้วอเตอร์
เฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด (PwC) จัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตอ่ืนของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ู
เปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั(PwC) สอบแทนได ้ในการนี ้ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานัน้ไมมี่ความสมัพนัธ ์
หรือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่
อยา่งใด ซึ่งหากนบัรวมวาระการเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ท่ีจะอนมุตัิในการประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้ผูส้อบ
บญัชีตามรายนามขา้งตน้ไดเ้ขา้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ เป็นปีท่ี  5 

นอกจากนี ้ขอเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2567 และรายไตรมาส เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 4,315,000 บาท ซึ่งค่าสอบ
บญัชีดงักล่าวยงัไม่รวมคา่ใชจ้่ายท่ีเก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ ทัง้นี ้จ  านวนเงินดงักล่าวขา้งตน้เป็นอตัราคา่สอบบญัชีซึ่ง
เทา่กบัอตัราคา่สอบบญัชีท่ีไดร้บัอนมุตัใินท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ของบรษิัท 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงเรื่องการลงมติ โดยผูด้  าเนินการประชมุได้
ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน  

ประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนด
คา่ตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 

        ผู้ด  าเนินการประชุมได้ตรวจสอบในระบบว่ามีผู้เข้าร่วมประชุมท่านใดมีค าถามหรือความ
คดิเห็นหรือไม ่ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้มีค  าถามหรือความคดิเห็นใด ๆ 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส 
จ ากัด(PwC)  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2567 โดยอนุมัติให้ นางสาวธิตินันท ์
แว่นแกว้ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 9432 และ/หรือ นายพิสิฐ ทางธนกลุ ผูส้อบ
บญัชี รบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 4095 และ/หรือ นางสาวนนัทิกา ลิม้วิรยิะเลิศ ผูส้อบบญัชี       
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รบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7358 เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทโดยใหผู้ส้อบบญัชีของบริษัท  
คนใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และ
อนุมัติก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2567 และรายไตรมาส เป็น
จ านวนเงินไม่เกิน 4,315,000 บาท ซึ่งคา่สอบบญัชีดงักล่าวยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายท่ีเก่ียวขอ้ง
อ่ืน ๆ โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้ 

การลงคะแนนเสียง จ านวนเสียงที่ลงมต ิ 
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

คิดเป็นร้อยละของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 357,512,671 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
งดออกเสียง 0 0 
ผูถื้อหุน้รวม 30 ราย 357,512,671 100.00 

 

หมายเหตุ มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

 

วาระที ่8 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

      ประธานฯ แจ้งต่อท่ีประชุมว่า วาระนี ้เป็นการเปิดโอกาสให้กับผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องอ่ืน ท่ี
นอกเหนือจากวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมโดยการเสนอเรื่องอ่ืนใดนัน้ใหอ้ยู่ภายใตห้ลกัเกณฑ์
และวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด และขอเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ท่ีตอ้งการสอบถามหรือมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเตมิได้
สอบถามในท่ีประชมุ 

คุณคฑารัตน ์ศรีเบญจกุล ผู้รับมอบฉันทะจาก สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย: 

สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย มีนโยบายน าเสนอ ให้ บริษัทจดทะเบียน ในตลาดหลักทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย จดัประชมุสามญั/วิสามญัผุถื้อหุน้ แบบ On-site meeting และ Online ควบคู่กนั หรือเรียกว่า 
Hybrid เพ่ือเป็นการพบปะ ส่ือสาร และซกัถาม ระหว่างผูถื้อหุน้ ผูบ้ริหาร และคณะกรรมการบริษัท อย่าง
สะดวก ซึ่งสอดคล้องกับ หนังสือเวียนของ ส านักงานก ากับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)          
ท่ี ก.ล.ต.นร.(ว) 2/2567 เรื่อง ขอความรว่มมือเก่ียวกบัการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ลว.10 มกราคม 2567 

จึงขอน าเสนอ ให้ท่านพิจารณา ข้อเสนอ การจัดประชุม แบบ Hybrid ตามนโยบายของสมาคม
สง่เสรมิผูล้งทนุไทย ขา้งตน้ 
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บริษัทได้รบัทราบข้อเสนอในเรื่องการจัดประชุมแบบ Hybrid ตามนโยบายของสมาคมส่งเสริม         
ผูล้งทุนไทย ขา้งตน้ และจะพิจารณาการจัดการประชุมรูปแบบดงักล่าวส าหรบัการประชุมผู้ถือหุน้ของ
บรษิัทในโอกาสตอ่ไป 

  เม่ือไม่มีขอ้สอบถามหรือขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมจากผูถื้อหุน้ท่านอ่ืนอีก ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณ            
ผูถื้อหุน้และผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุท่านท่ีสละเวลาเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 และกล่าวปิด
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

 

ปิดประชมุ เวลา 15.20 น. 

 

ขอรบัรองวา่มตขิา้งตน้ถกูตอ้งตามมตท่ีิประชมุผูถื้อหุน้ 
 

 
 

-จุลจิตต์ บุณยเกตุ- 
นายจลุจิตต ์บณุยเกต ุ
ประธานท่ีประชมุ 

 
 

 

-ดาราพร อัญญะมณีตระกูล- 
นางสาวดาราพร อญัญะมณีตระกลู 

เลขานกุารบรษิัทฯ 


