
25 มีนาคม 2569

เรื่อง	 ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ำปี 2569 ของบริษัท ดับบลิวพี เอ็นเนอร์ยี่ จำ�ำกัด (มหาชน)
เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น  
	 บริษัท ดับบลิวพี เอ็นเนอร์ยี่ จำ�ำกัด (มหาชน)

สิ่งที่ส่งมาด้วย	 1.	 เอกสารประกอบวาระที่ 1 ถึง 3: รายงานประจำ�ำปี 2568 (One report) พร้อมงบการเงิน สำ�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด 
		 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
		 2.	 เอกสารประกอบวาระที่ 4: ประวัติของกรรมการซึ่งครบกำ�ำหนดตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเข้าดำ�ำรงตำ�ำแหน่งอีกวาระหนึ่ง
		 3.	 เอกสารประกอบวาระที่ 4:  นิยามกรรมการอิสระ
		 4.	 หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. (ขอแนะนำ�ำให้ใช้แบบ ข.)
		 5.	 รายชื่อและรายละเอียดของกรรมการอิสระที่เสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น
		 6.	 ขั้นตอนและวิธีการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ำ ปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ 
		 7.	 ข้อบังคับของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน
		 8.	 แบบขอรับแบบรายงานประจำ�ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และ/หรือ หนังสือมอบฉันทะในรูปแบบหนังสือ
		 9.	 แบบฟอร์มส่งคำ�ำถามล่วงหน้าสำ�ำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)

		 ด้วยคณะกรรมการของบริษัท ดับบลิวพี เอ็นเนอร์ยี่ จำ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ำปี 2569  
ในวนัท่ี 23 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรปูแบบการประชมุผ่านสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) รูปแบบเดยีวเท่านัน้ ภายใต้พระราชกำ�ำหนดว่าด้วยการประชมุ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้

วาระที่ 1	 รับทราบผลการดำ�ำเนินงานของบริษัท ประจำ�ำปี 2568

สาระสำ�ำคัญ: บริษัทได้สรุปผลการดำ�ำเนินงานท่ีผ่านมา และการเปลี่ยนแปลงที่สำ�ำคัญ ซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2568 รวมทั้งนโยบายและ
แผนเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตคอรัปชันของบริษัท โดยมีรายละเอียดปรากฏตามรายงานประจำ�ำปี 2568 (One Report) ตาม 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการได้พิจารณาและเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ำปี 2569 รับทราบ
รายงานผลการดำ�ำเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่สำ�ำคัญของบริษัท ประจำ�ำปี 2568

การลงมติ: วาระนี้เป็นเรื่องเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติ

วาระที่ 2	 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำ�ำปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

สาระสำ�ำคัญ: เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ 
ข้อบังคับของบริษัท ข้อท่ี 41 ซึ่งกำ�ำหนดให้บริษัทต้องจัดให้มีการทำ�ำงบการเงินประจำ�ำปี ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท  
ประกอบด้วยงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกำ�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว และเสนอให้ 
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการได้พิจารณาและเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ประจำ�ำปี 2569  
เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำ�ำปี ประกอบด้วยงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกำ�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สิ้นสุด  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ที่ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีของ บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�ำกัด โดยแสดง
ฐานะทางการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และผลการดำ�ำเนินงานของบริษัท ประจำ�ำปี 2568 โดยได้รับการสอบทานและ 
เหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทัแล้ว รายละเอยีดตามทีป่รากฏอยูใ่นงบการเงนิ สำ�ำหรับรอบ
ปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ของบริษัท ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมในครั้งนี้ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระที ่3	 พจิารณาการจัดสรรกำ�ำไรสุทธิประจำ�ำปี 2568 เป็นทุนสำ�ำรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผล สำ�ำหรบัผลการดำ�ำเนินงานปี 2568

สาระสำ�ำคัญ: เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�ำกัด พ.ศ. 2535  (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
ข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 47 ที่กำ�ำหนดให้บริษัทต้องจัดสรรกำ�ำไรสุทธิประจำ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำ�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของ
กำ�ำไรสุทธิประจำ�ำปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำ�ำรองจะมีจำ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  
ตลอดจนนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทท่ีกำ�ำหนดให้จ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของกำ�ำไรสุทธิภายหลัง
จากการหักภาษี และทุนสำ�ำรองตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท โดยการจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีจะข้ึนอยู่กับแผนการลงทุน  
ความจำ�ำเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต

ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญตับิรษิทัมหาชนจำ�ำกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) เมือ่คณะกรรมการบรษิทัมมีติเห็นชอบ
ให้จ่ายเงนิปันผลประจำ�ำปีแล้ว จะต้องนำ�ำเสนอขออนุมตัต่ิอท่ีประชมุผูถื้อหุน้ เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ให้คณะกรรมการ
บริษัทมีอำ�ำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลได้ แล้วให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป



ในการนี้จากผลการดำ�ำเนินงานและฐานะทางการเงินโดยรวมของบริษัทในปี 2568 บริษัทมีกำ�ำไรสุทธิ ประจำ�ำปี 2568 จำ�ำนวน  
141,283,060 บาท โดยจะได้จัดสรรกำ�ำไรสุทธิเป็นทุนสำ�ำรองตามกฎหมาย จำ�ำนวน 1,112,651 บาท ทำ�ำให้ทุนสำ�ำรองของบริษัทมีจำ�ำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนตามท่ีกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทกำ�ำหนด โดยบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอ 
จ่ายเงินปันผลจากกําไรสุทธิจากผลประกอบการงวดปี 2568 ในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 153,151,440 บาท  
โดยจ่ายจากกำ�ำไรสุทธิหลังหักสำ�ำรองตามกฎหมายประจำ�ำปี 2568 จำ�ำนวน 140,170,409 และจ่ายจากกำ�ำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรรจำ�ำนวน 
12,981,031 บาท ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท

โดยมีรายละเอียดอัตราการจ่ายเงินปันผลในปี 2569 เปรียบเทียบกับปี 2568 เป็นดังต่อไปนี้

รายการ ปี 2568 ปี 2569

1.	 กำ�ไรสุทธิ (ล้านบาท) 124.16 141.28

2.	 จำ�นวนหุ้น​ (ล้านหุ้น) 510.50 510.50

3.	 กำ�ไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.24 0.28

4.	 เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.30 0.30

5.	 รวมเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (ล้านบาท) 153.15 153.15

6.	 อัตราเงินปันผลจ่ายต่อกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี (ร้อยละ) 123.35 108.40

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการได้พิจารณาและเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ำปี 2569 พิจารณา 
อนุมัติจัดสรรเงินกำ�ำไรสุทธิประจำ�ำปี 2568 ไว้เป็นทุนสำ�ำรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลสำ�ำหรับผลการดำ�ำเนินงานของบริษัท 
ประจำ�ำปี 2568 ในอัตรา 0.30 บาทต่อหุ้นโดยจ่ายจากกำ�ำไรสุทธิ ที่ผ่านการเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 ซึ่งผู้ถือหุ้น 
บุคคลธรรมดาได้รับสิทธิเครดิตภาษีในการคำ�ำนวณภาษีเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร โดยบริษัทจะจ่ายให้แก ่
ผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายชื่อ ณ วันกำ�ำหนดสิทธิผู ้ถือหุ้น (Record Date) เพ่ือสิทธิในการรับเงินปันผล 
วันที่ 8 พฤษภาคม 2569 และกำ�ำหนดจ่ายในวันที่ 22 พฤษภาคม 2569   โดยจะจ่ายเมื่อได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำ�ำปี 2569 แล้ว

การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 4	 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำ�ำแหน่งตามวาระ และเลือกตั้งกรรมการเข้าใหม่ทดแทนกรรมการ

บริษัทที่ถึงแก่กรรม

สาระสำ�ำคญั: เพือ่ให้เป็นไปตามนยัของมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญตับิรษัิทมหาชนจำ�ำกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีมี่การแก้ไขเพิม่เตมิ) และ
ข้อบงัคบัของบรษิทั ข้อ 17 ซึง่กำ�ำหนดไว้ว่าในการประชมุสามญัประจำ�ำปีทกุครัง้ ให้มกีรรมการออกจากตำ�ำแหน่งจำ�ำนวนหนึง่ในสาม (1/3) 
ของจำ�ำนวนกรรมการทั้งหมด ถ้าจำ�ำนวนกรรมการที่แบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำ�ำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งใน
สามโดยกรรมการซึ่งพ้นจากตำ�ำแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้  ซึ่งในปีนี้มีกรรมการที่ต้องออกตามวาระจำ�ำนวน 4 ท่าน ได้แก่ 

กรรมการที่ต้องออกจาก
ตำ�แหน่งตามวาระ ตำ�แหน่ง จำ�นวนปีที่ดำ�รง

ตำ�แหน่ง หมายเหตุ

1.	 นายจุลจิตต์ บุณยเกตุ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริษัท 12 ถึงแก่กรรมเมื่อวันที่ 
12 มีนาคม 2569

2.	 นางนิศกร ทัดเทียมรมย์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ                                       12

3.	 นายชัชวาลย์ เจียรวนนท์ กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และ 
ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

12

4.	 นายเกษมสิทธิ์ ปฐมศักดิ์ กรรมการ 9

สืบเนื่องด้วย นายจุลจิตต์ บุณยเกตุ ประธานกรรมการของบริษัทฯ ได้ถึงแก่กรรม เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2569 ส่งผลให้การดำ�ำรงตำ�ำแหน่ง
กรรมการบริษัทได้สิ้นสุดลง โดยที่วาระการดำ�ำรงตำ�ำแหน่งที่เหลืออยู่ของกรรมการท่านดังกล่าวมีระยะเวลาไม่ถึง 2 เดือน คณะกรรมการ
บริษทัจงึไม่สามารถดำ�ำเนนิการเลือกตัง้กรรมการเข้าใหม่แทนตำ�ำแหน่งทีว่่างลงได้ตามมาตรา 75 แห่งพระราชบญัญัตบิรษิทัมหาชนจำ�ำกัด 
พ.ศ. 2535 จงึเหน็สมควรเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาเลือกตัง้กรรมการเข้าใหม่แทนตำ�ำแหน่งท่ีว่างลงดงักล่าวไปในคราวเดยีวกัน



โดยบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ ้นเสนอวาระและเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการระหว่าง 
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2568 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2569 ผ่านทางช่องทางการสื่อสารของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของบรษิทั ซึง่เม่ือพ้นกำ�ำหนดเวลาข้างต้นแล้ว ไม่มผีูถ้อืหุน้รายย่อยรายใดเสนอวาระและรายชือ่บคุคลเพือ่เข้ารบัการพจิารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการมายังบริษัท

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและกำ�ำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาจากประวัติ คุณวุฒิการศึกษา 
และ ประสบการณ์ทำ�ำงานอย่างละเอียดถี่ถ้วน โดยคำ�ำนึงองค์ประกอบของคณะกรรมการ ความรู้ความสามารถที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัท  
รวมถึงพิจารณาประเด็นความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (มาตรา 86) จ ากการดำ�ำรงตำ�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่อาจมีสภาพธุรกิจ
เดยีวกนัด้วยแล้ว จงเหน็ควรเสนอชือ่ พลตำ�ำรวจเอก สมยศ พุ่มพันธุม่์วง (รายละเอียดประวตักิารศึกษาและประสบการณ์การทำ�ำงานและ
รายงานความสัมพันธ์และการมีส่วนได้เสียกับบริษัทตามแนบ) เข้าดำ�ำรงเป็นกรรมการบริษัททดแทนกรรมการเดิมที่พ้นวาระเนื่องจาก
ถึงแก่กรรม

ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอเรียนชี้แจงต่อผู้ถือหุ้นว่า พลตำ�ำรวจเอก สมยศ พุ่มพันธุ์ม่วง ปัจจุบันดำ�ำรงตำ�ำแหน่งกรรมการใน บริษัท ออลล์  
เอ็นเนอร์ยี่ แอนด์ ยูทิลิตี้ จำ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งประกอบธุรกิจที่อาจมีสภาพอย่างเดียวกัน แต่ไม่เป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ  
แต่อย่างใด ประกอบกับ คณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่า การดำ�ำรงตำ�ำแหน่งดังกล่าวจะไม่ก่อ 
ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่เป็นนัยสำ�ำคัญต่อบริษัท เนื่องจากลักษณะการดำ�ำเนินธุรกิจของบริษัทดังกล่าวแตกต่างจาก 
ธุรกิจหลักของบริษัทฯ และไม่มีการดำ�ำเนินธุรกิจท่ีแข่งขันกันโดยตรง อีกท้ังไม่มีการกำ�ำหนดนโยบายหรือการดำ�ำเนินการใด ๆ ที่อาจ 
ก่อให้เกิดการใช้ข้อมูลภายในหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนระหว่างกัน อีกทั้งความเชี่ยวชาญของท่านจะช่วยเสริมสร้างศักยภาพ
ในการดำ�ำเนินธุรกิจของบริษัทได้เป็นอย่างดี จึงขอแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบข้อมูลดังกล่าวเพื่อประกอบการพิจารณาแต่งตั้งตามนัย
แห่งมาตรา 86 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�ำกัด พ.ศ. 2535

นอกจากนี้ กรรมการลำ�ำดับที่ (2) ผู้ที่จะกลับเข้าดำ�ำรงตำ�ำแหน่งกรรมการอิสระ ได้ดำ�ำรงตำ�ำแหน่งกรรมการอิสระมาแล้วเกินกว่า 9 ปี และ
หากนบัรวมระยะเวลาท่ีจะดำ�ำรงตำ�ำแหน่งกรรมการอสิระอกีวาระหนึง่นัน้ ระยะเวลาทีด่ำ�ำรงตำ�ำแหน่งกรรมการอสิระของบรษิทัจะเกนิกว่า 
9 ปตีอ่เนื่อง อย่างไรกต็าม กรรมการอสิระท่านดังกล่าว เป็นผูม้ีความสามารถ ความรู ้ภาวะผูน้ำ�ำ วิสยัทศัน์ และประสบการณก์ารทำ�ำงาน
จากการทำ�ำหน้าที่กรรมการบริษัทจดทะเบียน สามารถให้คำ�ำแนะนำ�ำ  ความเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อการกำ�ำกับดูแลกิจการที่ดีให้แก่บริษัท 
มีคุณสมบัติ ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีต่อองค์กร สามารถอุทิศเวลาให้ได้อย่างเพียงพออันเป็นประโยชน์ต่อการดำ�ำเนินกิจการของบริษัทได้ 
สามารถให้ความเหน็รวมไปถงึการปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้อย่างเป็นอสิระ และมคีณุสมบตัสิอดคล้องกบันยิามกรรมการอสิระ ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัท โดยข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและกำ�ำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณา
ค่าตอบแทนสำ�ำหรับกรรมการของบริษัท ประจำ�ำปี 2569 พิจารณาถึงความเหมาะสมและประโยชน์สูงสุดแก่การดำ�ำเนินงานของบริษัท  
ตามองค์ประกอบของกรรมการบริษัท ประกอบกับความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์แล้ว จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญ 
ผู้ถอืหุน้ประจำ�ำปี 2569 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่านทีอ่อกจากตำ�ำแหน่งตามวาระให้กลบัเข้าดำ�ำรงตำ�ำแหน่งกรรมการอกีวาระหนึง่  
รวมทัง้เสนอเลอืกตัง้กรรมการเข้าใหม่ ทดแทนกรรมการบรษิทัทีถ่งึแก่กรรม ในวาระนีเ้สนอขอให้พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
ตามรายชื่อดังนี้

รายชื่อ ตำ�แหน่ง จำ�นวนปีที่ 
ดำ�รงตำ�แหน่ง

เลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ถึงแก่กรรม

1. พลตำ�รวจเอก สมยศ พุ่มพันธ์ุม่วง 

* โดยให้ดำ�รงตำ�แหน่งแทนตำ�แหน่งที่ว่างลง และให้เริ่มนับ
วาระการดำ�รงตำ�แหน่งใหม่ต่อเนื่องไปอีกวาระหนึ่ง  
(ตามรอบวาระของกรรมการที่พ้นจากตำ�แหน่งในครั้งนี้)

กรรมการ -

กรรมการที่ต้องออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

2. นางนิศกร ทัดเทียมรมย์ กรรมการอิสระ และ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ

12

3. นายชัชวาลย์ เจียรวนนท์ กรรมการ  
ประธานกรรมการบริหาร และ
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง

12
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การลงมต:ิ มตใินวาระนีจ้ะต้องได้รบัการอนมุตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยพิจารณา
เลือกตั้งเป็นรายบุคคล ทั้งนี้ กรรมการที่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียจะงดออกเสียงลงคะแนนในวาระนี้

วาระที่ 5	 พิจารณาอนุมัติกำ�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำ�ำปี 2569

สาระสำ�ำคัญ: เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 90 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
ซึง่กำ�ำหนดให้การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ และข้อบังคบัของบริษทั ข้อ 22 ซึง่กำ�ำหนดว่า กรรมการบรษิทั
มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัท ในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บำ�ำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นใด ตามที่
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจำ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม

ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการบริษัท โดยข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและกำ�ำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณา
ค่าตอบแทนสำ�ำหรับกรรมการของบริษัท ประจำ�ำปี 2569 โดยใช้แนวปฏิบัติตามเดิมในการพิจารณากลั่นกรองค่าตอบแทนของกรรมการ
อย่างละเอียด และเปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแล้ว เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ำปี 2569 
พิจารณาอนุมัติกำ�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษัท ประจำ�ำปี 2569 ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2568 ปี 2569 (ปีที่เสนอ)

1.	 ค่าตอบแทน (บาท/คน/เดือน)

•	 ค่าตอบแทนรายเดือน  
	 (ไม่เปลี่ยนแปลง โดยคงตามอัตราเท่ากับปี 2568)
-	 ประธานคณะกรรมการ
-	 กรรมการที่ดำ�รงตำ�แหน่งผู้บริหาร
-	 กรรมการที่ดำ�รงตำ�แหน่ง ประธานกรรมการตรวจสอบ
-	 กรรมการที่ไม่ได้ดำ�รงตำ�แหน่งผู้บริหาร

•	 เบี้ยประชุม

 
 

 86,000
25,000
86,000
49,000

ไม่มี

 
 

86,000
25,000
86,000
49,000

ไม่มี

2.		 ผลประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี

3		โบนัสกรรมการ ไม่เกินร้อยละ 1 ของ
เงินปันผลท่ีมีการจ่ายให้แก่ 
ผู้ถือหุ้นในปี 2568

ไม่เกินร้อยละ 1 ของ
เงินปันผลที่มีการจ่ายให้แก่
ผู้ถือหุ้นในปี 2569

ค่าตอบแทนที่เป็นโบนัสกรรมการ 
กรรมการบรษัิทได้รบัโบนสัไม่เกินร้อยละ 1 ของเงินปันผลทีม่กีารจ่ายให้แก่ผู้ถือหุน้ โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากาํหนดจํานวนเงิน
ค่าตอบแทนทีเ่ป็นโบนสัดงักล่าว  เฉล่ียเป็นจำ�ำนวนเงนิเท่ากนัสำ�ำหรบักรรมการบรษิทัทุกท่าน  ซึง่คณะกรรมการบรษิทั ได้พจิารณาแล้วว่า  
มีความเหมาะสมกับขอบเขตหน้าที่ของกรรมการบริษัท ผลประกอบการของบริษัท ขนาดธุรกิจ ผลกำ�ำไรสุทธิ และสภาวะเศรษฐกิจใน
ปัจจุบัน

สิทธิประโยชน์อื่นใด                             -ไม่มี-
ทัง้นี ้นอกจากค่าตอบแทนข้างต้นแล้ว บริษทัไม่มกีารให้ค่าตอบแทนอืน่ใดเพิม่เตมิ สำ�ำหรบัการดำ�ำรงตำ�ำแหน่งคณะกรรมการชดุย่อย ได้แก่ 
คณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและกำ�ำหนดค่าตอบแทน และ
คณะกรรมการกำ�ำกับดูแลกิจการที่ดีและความยั่งยืน แต่อย่างใด 

การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของคะแนนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซึ่งมาประชุม

วาระที่ 6	 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และกำ�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจำ�ำปี 2569

สาระสำ�ำคัญ: เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)  
ซึ่งกำ�ำหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ำปี แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำ�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการได้พิจารณาและเห็นสมควรตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้พิจารณาจาก
คุณสมบัติ ประสบการณ์ คุณภาพของผลงานที่ผ่านมา ความพร้อมของบุคลากร มาตรฐานการปฏิบัติงานซึ่งเป็นที่ยอมรับ และความรู้
ความเข้าใจในธุรกิจการค้าก๊าซปิโตรเลียมเหลว โดยคณะกรรมการได้พิจารณาและเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ำปี 
2569 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท ตามรายนามดังนี้



รายชื่อผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ ระยะเวลาที่ทำ�หน้าที่ 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท

(1)	 นางสาวอารียา วงศ์วิทสงฆ์ และ/หรือ 10322 - ปี

(2)	 นายไพบูล ตันกูล และ/หรือ 4298 - ปี

(3)	 นางสาวนันทิกา ลิ้มวิริยะเลิศ 7358 - ปี

ในนาม บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�ำกัด (“PWC”) เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจำ�ำปี 2569 โดยให้ใครคนใด 
คนหนึง่เป็นผู้ทำ�ำการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงินของบริษัทได้ ในกรณทีีผู่ส้อบบญัชรัีบอนญุาตดงักล่าวไม่สามารถปฏบิตัิ
งานได้ ให้ PWC จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ PWC สอบแทนได้  	    

ทั้งนี้ บริษัทผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัท / บริษัทย่อย / ผู้บริหาร / ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด และคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ำปี 2569 
พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจำ�ำปี 2569 และรายไตรมาส ซึ่งเป็นอัตราค่าสอบบัญชีที่เท่ากับปี 2568 และผ่าน
การพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว ตามที่ปรากฏในตารางดังต่อไปนี้

ประเภทค่าตอบแทน ปี 2568 ปี 2569 (ปีที่เสนอ)

1. ค่าสอบบัญชีประจำ�ปี และรายไตรมาส ไม่เกิน  4,115,000  บาท ไม่เกิน  4,115,000 บาท 

2. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   24,000  บาท ตามค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง

ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอรายชื่อดังกล่าว ไม่ได้อยู่สังกัดสำ�ำนักงานสอบบัญชีเดียวกันกับผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัท ทั้งนี้ 
คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้ผู้สอบบัญชีจัดทำ�ำและส่งงบการเงินได้ทันกำ�ำหนดระยะเวลา

การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 7 	 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 

บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งคำ�ำถามที่เก่ียวข้องกับวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ำปี 2569 หรือข้อมูลอื่นที่สำ�ำคัญของ
บริษัทล่วงหน้าก่อนวันประชุมได้ที่อีเมล ir@wp-energy.co.th เพ่ือคณะกรรมการบริษัทหรือฝ่ายจัดการจะได้เตรียมข้อมูลเพื่อการ
ชี้แจงต่อไป

บริษัทจึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ำปี 2569 ในวันที่ 23 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบเดียว ตามหลักเกณฑ์ที่กำ�ำหนดในกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
โดยท่านสามารถศึกษาขั้นตอนและวิธีการลงทะเบียนในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ำปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และ
การมอบฉันทะ ตามรายละเอียดในสิ่งที่ส่งมาด้วย 6

สำ�ำหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือมอบฉันทะให้แก่บุคคลใดบุคคลหนึ่งที่ไม่ใช่กรรมการ
อิสระของบริษัทเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ท่านสามารถดำ�ำเนินการลงทะเบียนหรือมอบฉันทะ ตามวิธีการและขั้นตอน
ท่ีปรากฏในข้อปฏิบัติสำ�ำหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 ตั้งแต่วันที่ 8 เมษายน 2569  
เวลา 08.30 น. จนกว่าจะประชุมเสร็จสิ้นในวันที่ 23 เมษายน 2569

สำ�ำหรับผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระของบริษัท ดังรายชื่อและรายละเอียดตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 5 ผู้ถือหุ้น 
สามารถมอบฉันทะ ตามวิธีการและข้ันตอนที่ปรากฎในข้อปฏิบัติสำ�ำหรับการเข้าร่วมประชุมผู ้ถือหุ ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
ตามสิง่ท่ีส่งมาด้วย 6 หรอื ผูถ้อืหุน้สามารถนำ�ำส่งเอกสารมอบฉนัทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. (ขอแนะนำ�ำให้ใช้แบบ ข.) พร้อมเอกสารหลักฐาน 
มาทางอีเมล info@wp-energy.co.th หรือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับมายัง บริษัท ดับบลิวพี เอ็นเนอร์ยี่ จำ�ำกัด (มหาชน)  
ฝ่ายกฎหมายและเลขานุการบริษัท เลขที่ 1 อาคารอีสท์วอเตอร์ ชั้นที่ 15 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
10900 โดยเอกสารจะต้องมาถึงบริษัทภายในวันที่ 20 เมษายน 2569 เวลา 17.00 น. 

ทั้งนี้ รายละเอียดของเอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงเพ่ือการลงทะเบียน เอกสารประกอบหนังสือมอบฉันทะ และ 
การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 

เมื่อบริษัทได้ตรวจสอบการลงทะเบียนและเอกสารตามที่ท่านได้จัดส่งให้แก่บริษัทตามที่ได้กล่าวข้างต้น และได้ตรวจสอบรายชื่อ 
ผู้ถือหุ้น ณ วันกำ�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ำปี 2569 ในวันที่ 18 มีนาคม 2569  
แล้ว บริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้ดูแลการจัดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้ระบบที่เป็นไปตามมาตรฐาน
ของสำ�ำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (ETDA) จ ะจัดส่งลิงก์สำ�ำหรับการเข้าร่วมประชุมและคู่มือการเข้าใช้งานระบบให้แก่ 
ผู้ถือหุ้นผ่านทางอีเมลที่ได้แจ้งแก่บริษัท

mailto:info@wp-energy.,co.th


ทั้งนี้ บริษัทขอแนะนำ�ำให้ใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 ซึ่งท่านสามารถระบุการออกเสียงลงคะแนนได้อย่างชัดเจน 
และบริษัทจะดำ�ำเนินการประชุมตามข้อบังคับบริษัทตามรายละเอียดที่ปรากฏในสิ่งที่ส่งมาด้วย 7

ในวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ำปี 2569 ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ (กรณีมอบฉันทะ) เข้าร่วมประชุมผ่านลิงก์ ตามที่ท่าน
ได้รับผ่านทางอีเมลที่ได้แจ้งให้บริษัททราบในขั้นตอนการลงทะเบียน โดยบริษัทจะเปิดระบบให้ท่านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวัน 23 เมษายน 2569 ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป และจะเริ่มประชุมในเวลา 10.00 น. 

บริษัทได้จัดทำ�ำแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ำปี / รายงานประจำ�ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code  
(สิง่ทีส่่งมาด้วย 1) รวมถงึหนงัสือมอบฉนัทะให้ท่านสามารถดาวน์โหลดได้ทีเ่วบ็ไซต์ของบริษัท www.wp-energy.co.th เพ่ือร่วมรณรงค์
ลดภาวะโลกร้อน อย่างไรก็ดี หากผู้ถือหุ้นมีความประสงค์จะขอรับเอกสารดังกล่าวในรูปแบบหนังสือ สามารถกรอกแบบขอรับเอกสาร 
ดังกล่าวตามรายละเอียดในสิ่งที่ส่งมาด้วย 8 และส่งกลับมาทางอีเมล ir@wp-energy.co.th เพื่อจะได้จัดส่งแบบแสดงรายการข้อมูล
ประจำ�ำปี / รายงานประจำ�ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบหนังสือ และ/หรือ หนังสือมอบฉันทะให้แก่ท่านต่อไป

ทั้งนี้ บริษัทได้กำ�ำหนดวันกำ�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือ ประจำ�ำปี 2569 (Record Date) ในวันที่  
18 มีนาคม 2569

		 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ขอแสดงความนับถือ

(นายสมชาย คูวิจิตรสุวรรณ)
รัักษาการประธานคณะกรรมการบริิษััท

บริษัท ดับบลิวพี เอ็นเนอร์ยี่ จำ�ำกัด (มหาชน)
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